Arqg UidiéCQ?iS Prot. No. 224/2020
de Hermosillo DECRETO

Asunto: Promulgacion de los Estatutos
del Consejo Diocesano
de Movimientos y Asociaciones Laicales.

A TODO EL PUEBLO DE DIOS QUE PEREGRINA
EN LA ARQUIDIOCESIS DE HERMOSILLO. (GRACIA Y PAZ!

Muy queridos hermanos y hermanas:

Todos los laicos, hombres y mujeres, estdn llamados a ejercer el apostolado con su
trabajo para la evangelizacion y santificacion de los hombres, y para la funcién y el
desempefio de los asuntos temporales, llevado a cabo con espiritu evangélico de
forma que su laboriosidad en este aspecto sea un claro testimonio de Cristo y sirva
para la salvacion de los hombres. Pero siendo propio del estado de los laicos el
vivir en medio del mundo y de las tareas temporales, ellos son llamados por Dios
para que, fervientes en el espiritu cristiano, ejerzan su apostolado en el mundo a
manera de fermento (cfr. Apostolicam Actuositatem, 2).

En nuestra Iglesia de Hermosillo, contamos, desde hace mucho tiempo, con un
buen numero de movimientos y asociaciones laicales, los cuales han estado
desplegando una intensa actividad pastoral en las parroquias, decanatos y didcesis
en general. Por esta razén, hace algunos afios, se constituy6 un Consejo Diocesano,
consultivo, coordinador y representativo, a fin de promover mas eficazmente la
participacion de dichos organismos en la vida de nuestra Iglesia particular,
atendiendo las orientaciones del Obispo, asi como también, colaborando con €l en
el ejercicio de su funcion pastoral (cfr. canon 394).

Ahora bien, teniendo necesidad dicho Consejo de contar con un documento
estatutario que regule y unifique su ser y quehacer, he visto conveniente dotarlo de
unos Estatutos que orienten su organizacion interna y sus diversas funciones en
nuestra Iglesia diocesana.

De esta manera, despu€s de haber hecho las consultas pertinentes, y agradeciendo
al Sr. Francisco Javier Rochin Durazo (q.e.p.d.) todo su esfuerzo en la elaboracion
inicial de este material, por las presentes letras, DECRETO la promulgacion de
los Estatutos del Consejo Diocesano de Movimientos y Asociaciones Laicales
de la Arquidiécesis de Hermosillo.

Dr. Paliza y Ocampo s/n  Col. Centenario, Apdo. Postal No. 1, C.P. 83260 Hermosillo, Sonora, México
Teléfonos. 662 213-13-27, 662 213-21-38 y 662 217-23-39  E-mail: arzohmo2@gmail.com




Prescribo la fecha del 15 de enero de 2021 para su entrada en vigor. Mientras tanto
gozan de la vacacion pertinente para su oportuna divulgacion.

Dado en la Sede del Arzobispado de Hermosillo, a los 22 dias del mes de
diciembre del Afio del Sefior 2020. Afio de San José.
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ARQUIDIOCESIS DE HERMOSILLO

ESTATUTOS DEL CONSEJO DIOCESANO
DE MOVIMIENTOS Y ASOCIACIONES LAICALES
(22 de diciembre de 2020)

INTRODUCCION

El Consejo Diocesano de Movimientos y Asociaciones Laicales de la
Arquidiocesis de Hermosillo, que en los sucesivo serd mencionado como EIl
Consejo Diocesano de Laicos o El Consejo, es un érgano colegiado, de carcter
consultivo, coordinador y representativo al servicio de la accién apostélica de la
Iglesia (cfr. Concilio Vaticano II, Decreto sobre el apostolado de los laicos
Apostolicam Actuositatem, n. 26); consultivo para el Obispo; coordinador y
representativo de los movimientos y asociaciones. Se constituye para dar
articulacion orgénica y representativa a todos los fieles laicos de los movimientos y
asociaciones de la Arquidiocesis de Hermosillo, que ejercen su corresponsabilidad
en la vida y misién de la Iglesia; colaborando con el Obispo en el ejercicio de su
funcién pastoral en lo que atafie a la promocion y coordinacién del apostolado de
dichos movimientos y asociaciones, para el bien y servicio de nuestra Iglesia
particular (cfr. c. 394),

El objetivo primordial de este Consejo es promover la presencia y participacién de
los movimientos y asociaciones laicales en la vida de la Iglesia diocesana,
atendiendo las orientaciones del Obispo para su insercion, colaboracién y
participacién en la vida y misién apostolica de la Iglesia y sus pastores; misién que
han recibido de Cristo por el bautismo.

TITULOI
NATURALEZA, CAMPO DE ACCION, OBJETIVOS Y FUNCIONES.

ARTICULO 1.- NATURALEZA.

1.1. El Consejo Diocesano de Laicos, es un 6rgano colegiado, consultivo del
Obispo; coordinador y representativo de todos los cristianos seglares de la
Didcesis que participan responsable y activamente en la mision de la Iglesia.
Estd llamado a promover y garantizar la presencia y participacién de los
laicos en la vida diocesana, proponiendo al Obispo trabajar unidos en
acciones conjuntas e integradoras para fomentar una vida de santidad,



promover el culto ptblico segiin las normas litirgicas, promover y defender
la doctrina catélica, asi como también, realizar actividades de apostolado.

ARTICULO 2.- CAMPO DE ACCION.

Z.1.

2ol

El campo de accion del Consejo Diocesano de Laicos comprendera la
coordinacion y promocion de los Movimientos, Asociaciones y Grupos de
Laicos que, cubriendo las exigencias y los criterios de eclesialidad marcados
por el Magisterio de la Iglesia, sean centros de promocién y apostolado, e
instrumentos para impulsar el desarrollo de un laicado comprometido en la
comunidad eclesial y que sea fermento en la sociedad.

El campo de accién del Consejo Diocesano de Laicos es todo lo
concerniente a la vocacion de los laicos en la Iglesia, quienes, organizados
en movimientos y asociaciones, buscan responder a Dios con sus carismas y
apostolado.

ARTICULO 3.- LAS FUNCIONES DEL CONSEJO DIOCESANO DE
LAICOS SON LAS SIGUIENTES:

3.1.

3.2,

3.3

3.4.

3.9,

Asesorar al Obispo de manera habitual y sistematica, en su condicién de
miembros del Pueblo de Dios que con derechos y obligaciones desarrollan
sus competencias.

Promover, impulsar, encausar y revisar el apostolado laical y su
participaciéon en la vida de la Didcesis, mediante el intercambio de
experiencias de las distintas formas de vida cristiana y apostolados
reconocidos en la Iglesia.

Estudiar y promover formas concretas de participacién y colaboracién en
aquellos organismos donde se ejerce de forma articulada la
corresponsabilidad de los fieles laicos en la vida de la Iglesia, asi como su
integracion activa en drganos de la Didcesis, como es el caso del Consejo
Diocesano de Pastoral y Consejos Parroquiales de Pastoral.

Promover la realizacién de acciones concretas tendientes a la solucién de
problemas pastorales diocesanos, bien por si, o por otros organismos
competentes y realizar los estudios de caricter técnico o profesional que le
encomiende el Obispo, o que el propio Consejo Diocesano de Laicos le
proponga.

Promover la formacién humana y cristiana del laicado y la comunién con el
Obispo y su presbiterio.



ARTICULO 4.- OBJETIVOS.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Animar, orientar y proponer acciones concretas, de caracter formativo,
espiritual y pastoral (cfr. ¢. 329), para apoyar la vocacién y la misién de los
laicos en la Iglesia y en el mundo, en comunién con el Plan de Pastoral
vigente en nuestra Iglesia diocesana, a través de: Programas de trabajo y
colaboracién eficaz para la consecucion de los objetivos del Plan Diocesano
de Pastoral.

Lograr la comuni6n y participacién del laicado asociado, de modo que desde
el carisma de cada movimiento y asociacién y considerando sus estatutos y
reglamentos, se unan a los objetivos especificos del mismo Plan Diocesano,
al ejecutar su propio plan de trabajo, en la linea de la Iglesia local.

Cultivar en sus organismos afiliados, una espiritualidad laical que logre esa
comunion y participacion.

Alcanzar creativamente a aquellas comunidades que mds necesitan de la
accion de los laicos para la extensién del Reino de Dios.

ARTICULO 5.- LINEAS DE ACCION, ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES.

§.1.

5.2,

53

5.4.

3:9;

5.6.

5.7

5.8

Coordinar, promover y apoyar las distintas formas asociativas para el
apostolado de los laicos.

A la luz de los criterios establecidos por el Magisterio de la Iglesia, analizar,
evaluar y recomendar al Obispo, la incorporacién al Consejo de toda nueva
forma asociativa que vaya surgiendo en la Arquididcesis, de acuerdo a los
criterios establecidos (cfr. Anexo 2), para promover el apostolado o
desarrollo de los laicos.

Promover la reflexién y andlisis en los movimientos y asociaciones de todo
acontecimiento que impacte o afecte a la fe del cristiano como miembro de
la Iglesia y del mundo.

Velar y apoyar para que todos los organismos reconocidos en el Consejo
cubran y respeten las exigencias de eclesialidad.

Difundir a la comunidad los mensajes del Obispo, respecto a
acontecimientos importantes para la vida cristiana de la comunidad.
Establecer y mantener relaciones con otros organismos, eclesiales o no, que
tengan relacion con la vida de los laicos.

Representar a los movimientos y asociaciones de laicos, en el Consejo
Diocesano de Pastoral a través de su coordinador, o un representante
asignado por el Consejo.

Servir de conducto entre el Obispo y los organismos laicales, sin perjuicio de
comunicacion directas a fin de:



5.8.1. Canalizar oportunamente hacia los organismos de laicos los distintos planes
y proyectos que el Obispo considere aplicables, convenientes, y prioritarios.

5.8.2. Canalizar oportunamente hacia el Obispo las inquietudes, problemas,
iniciativas, proyectos y apoyos especificos que, surgiendo de los organismos
de laicos, ameriten ser de su conocimiento y posible intervencién.

’ TITULO IT :
ORGANOS, ESTRUCTURA E INTEGRACION.

ARTICULO 6.- ORGANOS.
Son érganos del Consejo:

6.1. EIl Equipo Base

6.2, El Pleno

ARTICULO 7.- ESTRUCTURA E INTEGRACION DEL EQUIPO BASE

DEL CONSEJO.

El Equipo Base del Consejo se integra de la siguiente manera:

7.1.  Por el Obispo.

7.2. Por el Presbitero, Coordinador Diocesano de la Pastoral de Laicos (cfr. c.
317, §1).

7.3.  Por el Coordinador y el Vicecoordinador.

7.4.  Por el Secretario y el Vicesecretario.

7.5. Por el Tesorero y el Vicetesorero.

ARTICULO 8.- ESTRUCTURA E INTEGRACION DEL PLENO DEL

CONSEJO.

El Pleno del Consejo se integra de la siguiente manera por:

8.1.  El Obispo (cfr. c. 394 §1).

8.2. Los integrantes del Equipo Base.

8.3. Los Sacerdotes Asistentes Eclesiasticos de cada movimiento o asociacion,
nombrados por el Obispo (cfr. can. 317, §1).

8.4.  Los representantes de cada movimiento y asociacién laical designados ante
este Consejo.



TITULO III
NOMBRAMIENTOS, ELECCIONES, ATRIBUCIONES
Y RESPONSABILIDADES.

ARTICULO 9.- NOMBRAMIENTOS Y ELECCIONES.

2.1.
9.1:1.

8.2
et

9.14.
9.2.

9.2.1.
02.2.
9:2.3.
924.
P23
D:2.6:
9.3.

9.4.

9.5
9.5.1,

Los candidatos laicos a integrar el Equipo Base del Consejo, deberan reunir
los siguientes requisitos:

Una experiencia minima de tres afios de apostolado en los organismos
diocesanos incorporados a la Consejo Diocesano de Laicos.

Espiritu de servicio para la promocion general del laicado.

No ser dirigente de un partido politico ni promover actividades o iniciativas
sociales partidistas (cft. c. 317 §4).

Ejercer o haber ejercido un cargo dentro de algtin organismo incorporado al
Consejo Diocesano de Laicos.

Los candidatos deberan cumplir también con las siguientes cualidades:
Testimonio de vida, que debe reflejarse en un crecimiento en la
espiritualidad laical.

Madurez lograda a través de una formacion integral permanente.

Conciencia del compromiso bautismal.

Conocer, amar y vivir el Evangelio sirviendo a la comunidad cristiana y a la
sociedad.

Fortalecer la organizacion del laicado con una perspectiva de comunién y
participacion.

Vivir de acuerdo a las ensefianzas de la Iglesia Catolica (cfr. ¢. 316 §1).

El Presbitero Asistente Eclesiastico de cada movimiento o asociacidn, recibe
su designaciéon del Obispo para acompafiar v guiar a un movimiento o
asociacion (cfr. c. 317 §1).

Los miembros laicos del Equipo Base (cfr. Articulo 9.1 y 9.2), serdn
elegidos en reunion de la Asamblea Plenaria, en cuya convocatoria y agenda
se especifique el punto de eleccion; y lo seran, por votacién universal y
mayoria simple. Dicha eleccion serd definitivamente valida, una vez que sea
dada la confirmacioén por el Obispo y durardn en su cargo por un periodo
exacto de tres afios. Estas elecciones se deben realizar de acuerdo a lo
sefialado en el Codigo de Derecho Canénico (cfr. cc. 119, 1; 164-179).

Las renuncias o sustituciones seran cubiertas de la siguiente manera:

Del Coordinador: por el suplente, siendo ratificado por el Obispo, o en su
defecto, a quien el Obispo designe por el tiempo restante del periodo.



9.5.2. De los demas integrantes del Equipo Base: por designacion realizada en la
Asamblea Plenaria, tomando la propuesta de una terna presentada por el
propio Equipo Base.

ARTICULO 10.- ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES.
10.1. Las atribuciones y responsabilidades del Presbitero Coordinador Diocesano
de la Pastoral de Laicos seran:

19:1.,1. Las que le asigne el Obispo en su nombramiento.

16.1.2. Representar al Obispo ante el Consejo.

16.1.3. Iluminar con la palabra de Dios las decisiones y la vida del Consejo.
10.1.4. Como parte del Equipo Base, estudiar y definir las lineas generales y

planes de trabajo que el Consejo debe realizar para cumplir su mision y
alcanzar sus objetivos.

10.1.5. Promover, acompafiar y apoyar a los miembros del Consejo, en el
desarrollo de una auténtica espiritualidad laical.

10.1.6. Fomentar la unidad interna del Consejo, la unidad con el Obispo y la
solidaridad entre los organismos de laicos.

10.1.7. Participar en todas las reuniones del Consejo.

10.1.8. Supervisar la ejecucion del plan de trabajo aprobado por el Equipo

Base a través de las comisiones y equipos del Consejo.

10.2. El Equipo Base, después de la Asamblea Plenaria, es el 6rgano permanente
del Consejo Diocesano de Laicos y tendrd como principales atribuciones y
responsabilidades, las siguientes:

10.2.1, Elaborar el plan te trabajo de su periodo y los correspondientes
anuales, considerando el Plan Diocesano de Pastoral vigente y las
recomendaciones del Dicasterio para los Laicos, la Familia y la vida.

19.2.2, Informar anualmente a la Asamblea Plenaria del Consejo, sobre los
trabajos realizados, objetivos alcanzados y sobre los movimientos y
situacion econdmica patrimonial (cfr. c. 325).

10.2.3. Nombrar a los responsables de las comisiones y equipos de trabajo
que vaya requiriendo el buen desempefio del Consejo.

10.2.4. Redactar o actualizar, segiin sea el caso, el Manual de Organizacion
del Consejo, sometiéndolo a la aprobacion del Obispo.

10.2.5. Revisar y proponer enmiendas a los presentes estatutos, para
mantenerlos actualizados y operantes, segiin las exigencias que el Consejo
vaya teniendo, en orden a un mayor desarrollo de la Pastoral de Laicos en la
Diocesis, y sometiéndolos a la aprobacion del Obispo.



10.2.6. Todos los miembros del Equipo Base deberdn cumplir oportunamente
con el Proceso de Entrega-Recepcion, que se describe en el Anexo 1 y es
parte integrante de estos estatutos.

10.3. El Coordinador del Consejo tendrd las siguientes atribuciones y
responsabilidades que en su ausencia seran asumidas por el
Vicecoordinador:

10.3.1. En el seno del Equipo Base, calendarizar, organizar y dirigir sus
reuniones ordinarias y las de la Asamblea Plenaria; esforzandose por
mantener la armonia y la unidad entre todos los integrantes. También debera
convocar, en coordinaciéon con el Presbitero Coordinador Diocesano, a
reuniones extraordinarias del Consejo con una anticipacién minima de 48
horas, cuando el caso lo amerite.

10.3.2. Coordinar la ejecucién de los planes anuales de trabajo aprobados por
el Consejo y el Obispo, conjuntamente con los demds integrantes del Equipo
Base, las comisiones y equipos del Consejo.

10.3.3. Mantener comunicacion constante con el Presbitero Coordinador
Diocesano, con todos los integrantes del Equipo Base y con los demas
miembros del Consejo.

10.3.4. Representar a los laicos afiliados al Consejo, ante los organismos de la
Conferencia del Episcopado Mexicano, CEM, y nuestra Provincia
Eclesiastica que correspondan y en otras estructuras de la Iglesia.

16:3.5. Cumplir y vigilar el cumplimiento de los estatutos y reglamentos del
Consejo y de las actividades de las comisiones y equipos de trabajo.

10.3.6. Colaborar en el seno del Equipo Base, en la elaboraciéon del
presupuesto anual de ingresos y egresos del Consgjo.

10:3.7. Proponer al Equipo Base, la aprobaciéon de erogaciones
extraordinarias fuera del presupuesto.

10.4. Bl Secretario del Consejo tendra las siguientes atribuciones vy
responsabilidades que en su ausencia seran asumidas por el Vicesecretario:

10.4.1. Tener ordenados los archivos y rapidamente disponibles todos los
documentos del Consejo bajo su custodia, como libro de actas y directorios.
10.4.2. En sintonia con el Coordinador, publicar las convocatorias

oportunamente, mediante los medios electronicos e impresos disponibles,
para las distintas reuniones del Consejo, mismas que deberan incluir el orden
del dia correspondiente.

10.4.3. Colaborar en el seno del Equipo Base en la elaboracion del
presupuesto anual del Consejo.
10.4.4. Elaborar los materiales necesarios para las distintas reuniones del

Consejo.



10.5. E1 Tesorero del Consejo tendrd las siguientes atribuciones vy
responsabilidades que en su ausencia seran asumidas por el Vicetesorero:

TO5. Llevar control y registro de los movimientos de la tesoreria del
Consejo, por aportaciones y todos los ingresos y egresos debidamente
autorizados, que se generen por sus diversas actividades.

LS, Elaborar y presentar ante el Consejo y ante el Economo Diocesano, el
informe de estados financieros, en el calendario, frecuencia y formato
establecidos.

10.5.3. Guiar en el seno del Equipo Base, la elaboracién del presupuesto de
ingresos y egresos anual del Consejo Diocesano de Laicos.

10.5.4. Se podrd nombrar como su auxiliar a un Promotor Financiero, que
proponga, estimule y coordine actividades de recaudacion econémica para
sufragar el presupuesto de egresos, eventos y encomiendas que surjan
durante la operacion del Consejo Diocesano de Laicos.

10.6. Los Movimientos y Asociaciones Laicales, deberan acreditar por escrito a su
representante ante el Consejo Diocesano de Laicos, en el que se haga constar
que tiene autorizacidn para opinar y votar en los asuntos que se traten en sus
reuniones. Sus atribuciones y responsabilidades seran:

10:6.1. Fungir como un canal de comunicacion efectiva entre el organismo
que representa y el Consejo, transmitiendo en ambos sentidos, los planes de
trabajo, iniciativas, acuerdos y compromisos aprobados, para su difusién y

apoyo.

TITULO IV :
ASAMBLEAS, SESIONES, REUNIONES, Y DISOLUCION
DEL CONSEJO DIOCESANO DE LAICOS.

ARTICULO 11.- ASAMBLEAS, SESIONES Y REUNIONES.

11.1. EI Consejo celebrara al menos una Asamblea Anual (Asamblea Plenaria =
Asamblea Diocesana de Laicos) (cfr. Art. 13), designandose la(s) fecha(s) de
realizacion, de acuerdo con el Plan de Trabajo del Consejo.

11.2. El Pleno del Consejo sesionara cuando menos una vez cada dos meses,
asignando la Calendarizacion en la Gltima sesién de cada afio. Las decisiones
del Pleno se tomardn por mayoria absoluta de las asociaciones y
movimientos representados y presentes.

11.3. Las elecciones de los miembros laicos del Equipo Base del Consejo y la
toma de acuerdos y decisiones que se den en las asambleas y sesiones, serd
por mayoria absoluta de los votos emitidos por el representante acreditado



de cada una de los Movimientos y Asociaciones Laicales afiliados al
Consejo, y presentes en cada ocasién. Estas decisiones se deben tomar de
acuerdo a lo sefialado en el Codigo de Derecho Candnico (el we: 119, 13
164-179).

114. La Reunién de los Asistentes Eclesidsticos de los movimientos y
asociaciones se llevard a cabo una vez al afio con la presencia del Obispo y
del Presbitero Coordinador Diocesano de la Pastoral de Laicos.

ARTICULO 12.- DISOLUCION DEL CONSEJO Y SUS ORGANOS.

12.1. El Equipo Base cesara transcurridos los tres afios del periodo para el que fue
elegido, debiendo proceder, de manera anticipada a la eleccién de sus
futuros miembros, pudiendo ser reelegidos los que cesan, solo para un
segundo periodo.

12.2. El Consejo cesard al quedar vacante la Sede episcopal.

12.3. El Consejo o algunos de sus organismos, podréan ser disuelto por el Obispo
diocesano cuando las razones pastorales asi lo aconsejen.

ARTICULO 13.- DEFINICIONES.

13.1. La toma de decisiones en las sesiones de las Asambleas Plenarias y del
Pleno del Consejo, serdn por mayoria absoluta de los votos de un
representante de cada uno de los movimientos y asociaciones afiliados al
Consejo y presentes al momento de las votaciones.

13.2. Asamblea Plenaria. Esta formada por las siguientes personas:
13.2.1, El Obispo.

122, El Presbitero Coordinador Diocesano de la Pastoral de Laicos.

13.2.3. Por el Coordinador y el Vicecoordinador del Consejo

13.2.4. Por el Secretario y el Vicesecretario.

13.2.:5. Por el Tesorero y el Vicetesorero.

13.2.6. Los Sacerdotes Asistentes Eclesiasticos nombrados por el Obispo.
13:2.7. Los Presidentes o Coordinadores Diocesanos en funciones de todos

los Movimientos y Asociaciones afiliados al Consejo Diocesano de Laicos, o
su representante.

153.2.8, Todo integrante de los movimientos y asociaciones afiliados, solo con
derecho a voz.

13.3. Asistente Eclesiastico.
Es el Presbitero asignado por el Obispo para acompafiar y guiar a un
movimiento o asociacion.

13.4. Equipo Base. Estd formado por las siguientes personas:
13.4.1. El Obispo.
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13.4.2. El Presbitero Coordinador Diocesano de la Pastoral de Laicos.
13.4.3. Por el Coordinador y Vicecoordinador.

13.4.4, Por el Secretario y Vicesecretario.

13.4.5. Por el Tesorero y Vicetesorero.

13.5. Reunion de Asistentes Eclesiasticos Diocesanos. Est4 formada por:

13.5.1. El Obispo.

13.5.2. El Presbitero Coordinador Diocesano de la Pastoral de Laicos.
13.5.3, Los sacerdotes asistentes eclesiasticos de los movimientos y
asociaciones.
TITULO V

VIGENCIA Y ACTUALIZACION DE LOS ESTATUTOS.

ARTICULO 14.- VIGENCIA.

14.1.

Estos Estatutos entrardn en vigor a partir de la fecha prescrita por el Obispo
diocesano en el Decreto de su aprobacion y promulgacién (cft. c. 8 §2).

ARTICULO 15.- ACTUALIZACION.

15.1.

3.2,

Los presentes Estatutos deberan revisarse y adecuarse, ordinariamente, al
inicio de cada periodo del Equipo Base, pero, ademas, podrén revisarse y
adecuarse extraordinariamente, cuando la Asamblea Plenaria considere que
parte de su articulado obstaculiza el correcto funcionamiento del Consejo
Diocesano de Laicos.

Los casos no previstos por estos Estatutos seran resueltos considerando la
opinion o instruccion del Obispo.

Anexo 1
Proceso de entrega - recepcion:

. Todo integrante del Equipo Base o coordinador de algtin proyecto, comisién

o tarea del Consejo, que tengan bajo su custodia cualquier tipo de bien
econdmico, material, mueble o inmueble; documentos en archivo impreso
y/o electrénico, propiedad de este Consejo, al momento de cesar en sus
funciones, deberd entregarlo al Equipo Base y/o su sucesor entrante,
haciéndolo constar de manera detallada, en acta que firmaran de
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conformidad y por triplicado, tanto quien entrega como quien recibe y un
testigo por cada parte; debiendo ser ambos, miembros de alglin movimiento
o asociacion afiliado al Consejo.

. Un ejemplar de dicha acta sera para quien entrega, otro para quien recibe y

el otro, para el archivo de la secretaria del Equipo Base del Consejo.

Anexo 2
Criterios de aceptacion y reconocimiento diocesanos
de una agrupacion.

. Para que un movimiento, asociacidon o agrupacion, nacido en la

Arquidiocesis de Hermosillo, pueda tener el cardcter “diocesano” y estar
representado en el Consejo Diocesano de Movimientos y Asociaciones
Laicales, debera reunir los siguientes requisitos:

Presencia de la agrupacion, al menos en tres parroquias de la didcesis.
Contar con una lista especifica de miembros; los cuales deben poseer
espiritu de comunidn y participacion diocesanas.

Tener sus propios estatutos o reglamentos.

Contar con un minimo de organizacién al interno: presidente, secretario,
tesorero.

Contar con un sacerdote asistente, o al menos, que acompafie y pueda
avalar dicha agrupacion.

Tener estipulados, con claridad, su ser y quehacer, o bien, su identidad,
mision y vision.

En su ser y quehacer deben aparecer con claridad cuatro dimensiones:
humana, espiritual, doctrinal y pastoral.

Para que un movimiento, asociaciébn o agrupacién, reconocido a nivel
nacional y presente en varias diocesis del pais, pueda tener el cardcter
“diocesano” y estar representado en el Consejo Diocesano de Movimientos y
Asociaciones Laicales, debera estar establecido al menos en una comunidad
parroquial y cumplir los demds requisitos anteriormente sefialados (1.2 al
1.7).

. Para tramitar el reconocimiento diocesano y estar representada en el Consejo

Diocesano de Movimientos y Asociaciones Laicales se requiere que el(la)
coordinador(a) de la agrupacion entregue por escrito: carta solicitud dirigida
al mismo Consejo, asi como también, la informacién de los requisitos
mencionados.
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Siglas, Simbolos y Abreviaturas

Articulo

canon (del Cédigo de Derecho Candnico)
canones (del Cédigo de Derecho Candnico)
confrontar, cotejar, verificar

nimero

paragrafo
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